DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W OSTRZESZOWIE
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

ZASTEPCA DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OSTRZESZOWIE

1. Wymagania niezbg¢dne:

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

znajomos$¢ przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.) oraz wydanych
na jej podstawie przepisow wykonawczych, a takze ustaw samorzadowych,

znajomos¢ przepiséw z zakresu kodeksu postgpowania administracyjnego, prawa zamowien
publicznych,

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie Windows, MS Oficce, Internetu,

preferowani sa kandydaci posiadajacy staz pracy na kierowniczych stanowiskach
w jednostkach samorzadowych lub administracji publiczne;.

2. Wymagania dodatkowe :

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetno$é podejmowania decyzji, samodzielnos¢, kreatywnosc,
umiejetnosci organizacyjne oraz analityczne,

znajomos¢ rynku pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

nadzor oraz koordynowanie pracy podleglych dziatow,

realizacja zadan z zakresu kontroli zarzadczej w jednostce,

nadzor nad obstugg systemu Syriusz,

realizacja zadan z zakresu Polityki Bezpieczenstwa Informacji w jednostce, ochrony danych
osobowych,

opracowywanie danych statystycznych oraz analiz rynku pracy,

nawiazywanie wspolpracy z partnerami lokalnego rynku pracy,

inicjowanie i wspieranie dziatan z zakresu pozyskiwania dodatkowych srodkow
pomocowych na rzecz aktywizacji osob bezrobotnych.

4. Wymagane dokumenty :

zyciorys zawodowy,

list motywacyjny,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kurséw, szkolen,
kwestionariusz osobowy,

kserokopie $§wiadectw pracy i innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni
praw publicznych,

o$wiadczenie ,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za umysine przestepstwo skarbowe.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie, ul. Przemystowa 7
(pok.110) lub poczta na adres Urzgdu z dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko Zastepcy
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie , w terminie do dnia 24.08.2011r. do
20dz.14.00 ( decyduje data i godzina wptywu do Urzedu).

W przypadku przestania oferty poczta za datg i godzing jej zlozenia uwaza si¢ dat¢ i godzing
doreczenia przesytki do urzgdu.

Aplikacje , ktore wptyna do Urzedu powyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej / http://pup.ostrzeszow.ibip.pl oraz na tablicy informacyjnej Powiatowego Urzedu
Pracy w Ostrzeszowie ( II p).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy, list motywacyjny, szczegbtowe CV
( z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej ) powinny by¢ opatrzone klauzulg :

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr 101,
poz. 926 ze zm.).




