DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OSTRZESZOWIE
oglasza nabdr na waolne stanowisko
posrednik pracy — stakysta

. Wymapania niex £

- obvwatelstwo polskies,

- ukenczony 18 rok fycia oraz pelna zdolnosé do ceynnoéei prawnyeh oraz korzystanis
7 peini praw publicenych.

- nieposzizkowana opinia,

- ©soba, ktora nic byla karana za przestepstwa popeltnione umydlnie,

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanic pracy na stanowisku urzedniczym,

wyksztalcenie wyiZsze magisterskic - preferowane: ckonomis, socjologia,
gdmimisiracia publiczna Iub samorzadowa,

umigjgtnosé obstugi komputera (WINDOWS, Pakict MS Odffice).

. Wymagania dodatkowe;

dokladnosddé, sumiennosé, pracowitoss, odpowiedzialnogé, komunikatywnodé,

i

umiejemodt pracy w respole,

- Zmajomosé przepisdw z zakresu:

®  LSTAWY 0 proeroc]i ralnadmiena i mmstvtucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz: L. z 2008 r. Nr 6%, poz: 415 z pb#n. zm. ),

kodeks posigpowania administracyinege (tekst jednolicy Dz, UL z 2000 r, Nr 98, poz.

1071 z poZn_ zm. ),

roZporzadzenie Mimsira Pracy 1 Polityki Spoleczng z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
standarddw ustug rynku pracy (De, UL Nr 47, poz. 314),

& rpzporzgdzenie Minisma Pracy i Politvki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
szezegoiowych warunkdw prowadsenia przez publicene stuiby zatrudnienia ustug
rynku pracy {Dz, U.Nr 47, poz. 3153,

. Zakres wykonvwania zadan:

- udzielanie pomocy bezroboinym 1 poszukujgeym pracy w uzyskaniu odpowicdnicgo
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikdw o poszukiwanych
kwalifikacijach zawodowyeh,

- podyskiwanie, upowszechnianie 1 realizacja ofen pracy,

- mnawizzvwanie | utrzymywanie wspdlpracy 7 pracodawcami — skladanie wizyt

u pracodawedw objetveh dzialeaniem PUP.



. informowanic bezrobotnych o preystuguigeych im prawach | obowigzkach,

- inicjowanic i organizowanie kontaktéw begrobomych i poszukujgcych  pracy
¢ pracodaweami m.in. poprzez gieldy pracy,

- wspOidzistanic 7 Powiatowymi Urzedami Pracy w zakresie wymiany informacii
o ofertach welnych migjse pracy.

- opracowywanic sprawozdan, informacii, analiz dot, rynku pracy oraz preskazywinie
informacji na temat sytuacji panujaee) na lokalnym rynku pracy osobom hezrobotnym
1 pracodawcom,

- prowedzenic korespondencil 2 rOZnymm instytugjami.

4. Wymagane do £n

- ryciorys (CV)

- list movwacyny.

- kserokopic dokumentdw pos wiadczujacych wyksztalcenie ,

- kwestionariusz osobowy,

- kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych posiadane urniejemosc Zawodowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie w Sckretariacie

Powiatoweze Ursedu Pracy w Ostrzeszowis ul. Preemysiowa 7( pok.110) luh pocila na

adres Urzedu ¢ dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko poSrednika pracy- staFysty

w lermimie do dnia 24.08,20049r. Aplikacje, kure wplyna do Urzedu pe wyzel okreslonym

termime nie bods rozpalnywane.

Informacje o wynikach naboru heds wmieszcrane na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicenej pup.um'zus:mw.ibip.pl oraz za tablicy informacyjnej

Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie { I1 Pigtro).

Wymagane dokumenty aplikacyine: kwestionariusz psobowy, list motywacyjoy, szcrepdlowe
CV{ 2 uwzzlednieniem dokladnego przebiegu karierv zawodowej). powinny by¢ opatrzene
klauizula:

Wyrazam zgode na preetwarzanie moich danych osabowych zawartveh w afercie pracy dia
potrzeh niezbednych do realizacji procesu rekrutacii cgodnie = Ustawg = dnia 28, 08 19% TE. O
ochronie danveh axobowyeh (Dz UL z 2002 r. Nr 101, poz G2 oras ustavea = dn.2] listopada
2008r. o pracownikach samorzadowyek ¢ Dz Uz 20088 Nr 223, poz, I+438).




