DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OSTRZESZOWIE
oglasza nabor na stanowisko
REFERENTA
w Dziale Finansowo — Ksiggowym

1. Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,

ukonczony 18 rok zycia oraz petna zdolnoéé do czynnoéei prawnych oraz korzystania

z pelni praw publicznych,

nieposzlakowana opinia,

osoba, ktora nie byla karana za przestepstwa popetnione umyslnie,

stan zdrowia pozwalajacy wykonywanie pracy na stanowisku urzedniczym,

wyksztalcenie wyzsze lub w trakcie studiow,
umiejetno$é obstugi komputera (WINDOWS, Pakiet MS Office).
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2. Wymagania dodatkowe:
. dokladno$é, sumiennosé, odpowiedzialnos¢,
- znajomo$¢ przepisow z zakresu:

e ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 99,
poz. 1001 z p6ézn. zm.),

e kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071),

¢ ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pdZn.zm.)

e ustawy o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U.z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z pozn.
zm.),

e rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie szczegélowych zasad
rachunkowoséci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego oraz niektorych jednostek sektora finansow publicznych
(Dz. U. 22006 1., Nr 142, poz. 1020),

e rozporzadzenie Ministra F inansow w sprawie szczegotowe] klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodoéw i rozchodow oraz érodkéw pochodzacych ze
srédet zagranicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 115, poz. 781 z pézn. zm.).

3. Zakres wykonywanych zadan:
- ewidencjonowanie operacji finansowych z Funduszu Pracy i funduszy strukturalnych,
- sporzadzanie informacji, analiz i sprawozdan z wykorzystania $rodkow Funduszu

Pracy i funduszy strukturalnych,



- uzgadnianie wydatkow ze $rodkow FP i EFS ze stanowiskami merytorycznymi.

4, Wymagane dokumenty:

. kwestionariusz 0sobowy,

- list motywacyjny,
. kserokopie dokumentow potwierdzaj acych posiadanie wymaganego wyksztalcenia,

kserokopie innych dokumentéw potwierdzaj acych posiadane umiejetnosci zawodowe,
. o&wiadczenie kandydata 0 posiadaniu petnej zdolnoscei do czynnosei prawnych oraz

korzystaniu w pelni z praw publicznych,

oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnie za przestgpstwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy cklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym
adresem zwrotnym W sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy W Ostrzeszowie, ul.
Przemystowa 7 (pok. 110) lub poczig na adres Urzedu z dopiskiem: "Dotyezy naboru na
stanowisko referenta', W terminie do dnia 21 marca 2008 r. (decyduje data i godzina
wplywu do Urzedu).

W przypadku przestania oferty pocztg za datg i godzing jej stozenia uwaza si¢ datg 1 godzing
doreczenia przesylki do urzedu.

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o0 wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe; Biuletynu Informacji
Publicznej PUP Ostrzeszow http:/lpup.ostrzeszow.ibip.pl oraz na tablicy informacyjnej
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrzeszowie (11 pigtro).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy, list motywacyjny, szczegbdlowe
CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesi rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych Dz. U z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pbin. zm.)
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